
 

LEI 680/2026                                DE 18 DE SETEMBRO DE 2026 

 

Autoriza o Poder Executivo Municipal a 

conceder bolsas aos profissionais que atuarão 

na execução do Projeto “Raízes do Futuro”, 

financiado com recursos do Fundo Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente – 

FMDCA, e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CROATÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas em Lei, faço saber que a Câmara Municipal Decreta e eu sanciono 

a seguinte lei: 

 

Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder bolsas aos 

profissionais que atuarão na execução do Projeto “Raízes do Futuro”, 

destinado a contribuir para a redução da vulnerabilidade de adolescentes de 

12 (doze) a 17 (dezessete) anos no Município de Croatá, Ceará. 

 

Parágrafo único. A concessão das bolsas observará o Edital Social 

FIA/2025, o Edital nº 01/2026 da Secretaria Municipal de Assistência e 

Desenvolvimento Social, o plano de trabalho aprovado e os demais 

instrumentos que disciplinam a execução do projeto. 

 

Art. 2º. As funções, quantitativos de vagas, cadastro de reserva, requisitos, 

carga horária e valores das bolsas são os estabelecidos no Anexo Único, parte 

integrante desta Lei. 

 

Art. 3º. Os profissionais beneficiários das bolsas deverão desenvolver as 

atividades correspondentes às respectivas funções, conforme o plano de 

trabalho e as necessidades de execução do Projeto “Raízes do Futuro”. 

 

Parágrafo único. A escolha e a designação dos profissionais observarão os 

requisitos estabelecidos para cada função e as normas aplicáveis à execução 

do projeto. 



 

 

Art. 4º. A concessão das bolsas fica condicionada ao atendimento dos 

requisitos estabelecidos para cada função, à formalização do respectivo 

instrumento de concessão e à efetiva participação do beneficiário nas 

atividades do Projeto “Raízes do Futuro”. 

 

Art. 5º. As bolsas terão caráter temporário e serão pagas exclusivamente 

durante o período de execução do Projeto “Raízes do Futuro”, observados o 

cronograma, o plano de trabalho e a disponibilidade dos recursos destinados 

à sua execução. 

 

§ 1º. O encerramento do projeto implicará a cessação automática da 

concessão e do pagamento das bolsas. 

 

§ 2º. A concessão das bolsas não gera direito à continuidade do pagamento 

após o encerramento do projeto ou o término dos recursos destinados à sua 

execução. 

 

Art. 6º. O pagamento das bolsas será realizado mensalmente, conforme os 

valores estabelecidos no Anexo Único, condicionado à efetiva participação nas 

atividades e ao cumprimento da carga horária prevista para cada função. 

 

Parágrafo único. O pagamento poderá ser proporcional ao período de 

efetiva atuação do beneficiário no mês de referência. 

  

Art. 7º. As bolsas possuem natureza de auxílio financeiro para apoio à 

execução do Projeto “Raízes do Futuro” e não constituem salário, vencimento 

ou remuneração de cargo público, nem geram vínculo empregatício, 

estatutário ou funcional com o Município. 

 

Art. 8º. As despesas decorrentes desta Lei serão custeadas exclusivamente 

com os recursos destinados ao Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente – FMDCA, provenientes do repasse efetuado pelo Banco do 

Nordeste do Brasil – BNB, no valor de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta 



 

mil reais), diretamente na conta bancária do FMDCA. 

 

Parágrafo único. Os recursos deverão ser aplicados exclusivamente nas 

ações e despesas previstas no Projeto “Raízes do Futuro”, observadas as 

exigências do Edital Social FIA/2025, do Edital nº 01/2026 da Secretaria 

Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, do plano de trabalho 

aprovado e dos demais instrumentos que disciplinam a aplicação dos 

recursos. 

 

Art. 9º. A execução, o acompanhamento, a fiscalização e a prestação de 

contas dos recursos observarão a legislação vigente e as normas 

estabelecidas nos instrumentos que disciplinam o financiamento e a execução 

do Projeto “Raízes do Futuro”. 

 

Art. 10. O Poder Executivo poderá regulamentar esta Lei, no que couber, 

para estabelecer normas necessárias à sua execução. 

 

Art. 11. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta das 

dotações orçamentárias próprias do Fundo Municipal dos Direitos da Criança 

e do Adolescente – FMDCA, utilizando-se os recursos vinculados ao Projeto 

“Raízes do Futuro”. 

  

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário.  

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATÁ, aos 18 dias de setembro de 2026. 
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ANEXO ÚNICO 

 

Função Vagas 
Cadastro 

Reserva 
Escolaridade 

Carga 

Horária 

Valor da 

Bolsa 

Assistente Social 01 01 

Nível Superior 

em Serviço 

Social e 

registro no 
CRESS 

20h 

semanais 
R$ 2.000,00 

Psicólogo(a) 01 01 

Nível Superior 
em Psicologia 

e registro no 

CRP 

20h 

semanais 
R$ 2.000,00 

Educador/Pedagogo 01 01 

Nível Superior 

em Pedagogia 

ou área 

educacional 
compatível. 

20h 

semanais 
R$ 1.800,00 

Instrutor de 

Esporte/Recreação 
02 02 

Nível Médio, 

com 

experiência 

compatível 

20h 

semanais 
R$ 583,33 

Oficineiro 

Cultural/Artístico 
02 02 

Nível Médio, 

com 

experiência 

compatível 

20h 

semanais 
R$ 1.291,66 
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