—PROPOSTAREGISTRADA—

Dados do Processo
Municipio: Croata [ CE Unidade gestora: Sec. de Desenv. Econom. Sust. @
5y . Assistgpcia Social
5.02.04.01/DLE[PMC Modalidade: Dispensa Eletrénica
02.04.01/DLEPMC Data da abertura: 24/02/2025 as 09:00 |

Namero do processo: 208

Namero do certame: 2

=

S E mdos dﬁrnecec‘r C E 5 |

Raz@o sociak ASSESSORIA & CONSULTORIA GROUP Telefone: (85) 8124-0089 [ (88) 8792-7677
SERVICES LTDA
CNPJ{MF: 18.137.841/0001-37 ___E-mail groupservicesitda@gmail.com

Enderego: SANTOS DUMONT, 6740, SALA 1012, 1013, COCO, Fortaleza | CE - CEP: 60.192-022

Dados das Declaragoes

DECLARAGAQ DE ANEXAGAO DE DOCUMENTOS SIM
Declaro sob as penas da lei, que anexei todos documantos solicitodo para a minha habilitagdo no presente

e AGRESSIVE: AGRESSIVE
2:1?:2:: dmﬁf&:ms:s RﬁcBes e condigoes locais par::

cumprimento das obrigagoes objeto da cantratogdo,

#1A1A1A #808080 #EGEGES #BAOO1F #FfO OO/




Declaro sob as pengs da Lei, que cumpro a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art 429 da

#1A1A1A #808080 #EGEGEG

CLT

DECLARAGAC DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO DO INCISO XXXIIl DO ART 7° DA CONSTITUIGAO SIM
FEDERAL

Declare para fins do disposto no inciso Vi do art. &8 do Lei n° 14133, de obril de 202, acrescido pela Lei n®
9.854, denl outl o, de. 1888, que nao emprego mengixde 18 (dezeito) anassemytiabalno noturno,
perigose ou insalubre o emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salve menor, o partir de 14 (quatorze)
anos, na condicéo de apéndiz, nos termos do inciso XXX, do art. 7° da Censtituigao Federal

DECLARAGAD DE | NCIA DE FATOS IMPEDITIVOS SiM

Decldft ergjc: lei, fiate a pfEspnte ngmis(errlchcs ir@dhivos E"} a mfugnbilitaqdn
no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias paosteriores.
DECLARACAO DE NAO TRABALHO FORGADO E DEGRADANTE Sim
Declare que Ndo possuo, em minha cadeia pro
forgado, observando o disposto Nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inc. Il do art. 5° da Constituigdo Federal

DECLARAGAO DE RESERVA DE CARGOS SIM
Declare, para os devidos fins de qualificagao no certame licitatorio conforme estabelecido no inciso IV do
art. 63 da Lei n° 14133/2021, que ESTAMOS DESOBRIGADO a reservar percentual de seus cargos para pessoas
com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados pela Previdéncia sacial, tendo em vista o ndo enquadramento
na hipotese legal prevista no art. 93, caput, da Lei n® 8213 de 1991 Segunda o Art. 83, caput, da Lei n® 8.213/91,
a obrigatoriedade de preenchimento de cargos com beneficidrios reabilitados ou pessoas com deficiéncia
& aplicavel exclusivamente a empresas que contam com 100 ou mais empregados. Afirmamos Nosse
comptomisso continuo com a promogdo da inclusdo e a manutengdo de praticas de equidade no

ambiente de Rm& igo EERE;S Slgﬁ.tsto decloragdo @ fornecida
com plena cofishied? W lli vy [fgie’ds aL veracidade das informagoes
apresentadas

PALETA DE CORES RGB

DECLARAGAQ ENQUADRAMENTO ME[EPP SiM

#BAOO1F

dutiva, empregados executando trabalho degradante ou



com o Administragéo PUblica cujos valores %omodos extrapolem a receita bruta méaxima admitido para fins

de enquadramento como empresa de pequeno polte

DECLARAGAO QUE CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS DE HABILTAGCAO SiM

Declaro que estou ciente 8 concordo com as condigbes contidas no edital @ seus anexos, bem como de que
cumpro plenumar'te os requisitos de habilitagao definidos no edital

2y &
Dsrmmma?gcm SIM
Declaro que, conforme 418-05t0 no art. 93 a Lei n® 8213, de 24 de julho de 1881, estou ciente do cumprimento
vista em lei para pessoas comn deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia

o go namero de funcionarios da minha emperesa, gtendo g§ regras de ocessibilidade

0S No cE'zs da n. V I C E 5

DECLARAGAO DE ME/EPP SIM

da reserva de corgo:
Social e que, se g
nos’

peclaro, sob as penas da Lei, que cumpro os requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 20086, alterada pela Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007, em seu Art. 34, que essa
E.-npresn,’cuopcrrnnva esté apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos crtlgos 42 ao 48 da

referida Lel Complermnentar

AGRESSIVE: AGRESSIVE
PALETA DE CORES RGB
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_ DadosdaPropostadePrecos

1 - Servigo de realizagdo do processo seletivo simplificade para composi¢do do cadastro reserva, do banco
de profissionais de nivel médio e superior, da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social do
Municipie de Croata CE. Compreendenda: elaboragdo de edital, elaboragdo, aplicagdo, corregao de provas
bem como acompanhamento das etapas descritas em edital, recursos e publicages.

Especifice
reserlio,

m g _reglizacdo do pProcesso. seletivo_simplificado_para compesigdo do codastro
profissionais de nivel médio e superior, da Secretaria de Assisténcia e
o Municipio de Croata CE. Compreendendo: elaboragdo de edital, elobaragdo,
aplicagae, corregao d Provas bem como acompanhamento das etapas descritas em edital, recursos &
publicagoes. d

Quantigaaed = E = |/ Unidad: servigf= E ==
valor ofertado: R$ 27.000,00 Valor total: R$ 27.000,00
Fabricantef/Marca: ASSESSORIA GROUP mModelo: GROUP SERVICES

valor de referéncia: R$ 30.150,00

Total geral da proposta: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais)

Validode da Proposta

Proposta valida por: 120 dias

Dados de Registro da Proposta

o e o SGRESSIME: AGRESSIVE
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Dados do Usudrio:

- B
g

#1A1A1A #808080 #EBEGE6 #BAO01F #Ff0000




